Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 1 im. Jana Pawta || w Wieprzu
w roku szkolnym 2019/2020

Podstawa prawna:

Wstep

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018

Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 im. Jana Pawta Il w Wieprzu.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w ZSP nr 1 im. Jana Pawta Il w

Wieprzu opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i

samorzad uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego

programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne ze statutem szkoty i wewngtrzszkolnym

systemem oceniania. Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca

catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w

rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak

i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o



wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.
Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i

miodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym zestawem

programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztatcenia
oraz zadah wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywah wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg

dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i
problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:
e wynikdéw ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrznej),
e wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
e wnioskéw i analiz (wnioski z pracy zespotdéw przedmiotowych, zespotoéw
wychowawczych,),
¢ innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty ( koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniow, rodzicéw),
e analiz opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
e wnioskéw z zebran Samorzgdu Uczniowskiego
Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:
e powszechng znajomosc¢ zatozen programu — przez uczniow, rodzicow i wszystkich
pracownikéw szkoty,
e zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspotprace w

realizacji zadan okreslonych w programie,



e respektowanie praw wszystkich czionkéw szkolnej spofecznosci oraz kompetenciji
organow szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

e wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i
stowarzyszen wspierajgcych dziatalnos¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla szkoty, wynikajgce z jej potrzeb, specyfiki).

I. Misja ZSP NR 1 W WIEPRZU

Ksztatcimy i wychowujemy ucznidw odpowiedzialnych za siebie i innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej. Pragniemy wyposazy¢ ich w takg wiedze, umiejetnosci i kompetencije,
aby w przyszitosci stali sie Swiadomymi, kreatywnymi i wrazliwymi czitonkami spotecznoséci, w
ktérej funkcjonujg. Uczymy szacunku dla polskiej historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu
sie na warto$ci kultur Europy i Swiata, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow z
rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Budujemy pozytywny obraz szkoty
poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Pomagamy rozwija¢ zainteresowania oraz
chcemy, aby uczniowie jak najlepiej wykorzystywali wiasny potencjat intelektualny i potrafili
dostosowywac sie do zmieniajgcych sie realidw wspodiczesnego Swiata i cywilizacji. Szkota
zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom.
Propagujemy zdrowy styl zycia wsréd ucznidw, wspieramy rodzicow w wychowaniu dzieci w
Swietle ustalonych norm i wartosci. Przeciwdzialamy pojawianiu sie zachowah ryzykownych.
Nasza szkota jest nowoczesna, przyjazng, innowacyjng placowkg przygotowujgca uczniow do
kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Nasi uczniowie sg wszechstronnie
przygotowani do petnienia waznych rol spotecznych. Nasza szkota jest kreatywnym osrodkiem
spoteczno$¢ lokalnej. Rodzice naszych ucznidw sg naszymi przyjacioimi i sojusznikami
naszych poczynan.

Nad rozwojem wucznia czuwa wykwalifikowana, kompetentna, zaangazowana i
odpowiedzialna kadra pedagogiczna, stosujgca nowoczesne metody nauczania i wychowania.
Baza naszej szkoly zapewnia nam realizacje wszelkich zadan dydaktycznych i
wychowawczych.

Nasi uczniowie korzystajg z najnowoczesniejszych zdobyczy technik, informacyjnej i

informatycznej, rozwijajg swoje zainteresowania, zdolnosci, umiejetnosci i pasje.

Il. Sylwetka absolwenta
Dazeniem naszej szkoty jest przygotowanie ucznidow do efektywnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za

wiasny rozwdj.



Chcemy by nasz absolwent:

miat uporzgdkowany system warto$ci,

umiat wspotpracowac w grupie,

potrafit korzystac z roznych zrodet wiedzy,

wierzyt w swoje mozliwosci i zdolnosci,

byt wyposazony w rzetelng wiedze, pozwalajgcg mu na kontynuowanie edukaciji na
wyzszym szczeblu,

byt samodzielny, uczciwy, tolerancyjny, odpowiedzialny i twérczy,
przejawiat postawe aprobowang spofecznie,

znat swoje stabe i mocne strony,

rozumiat potrzebe pielegnowania tradycji i kultury regionalnej i narodowej,
dostrzegat problemy i zagrozenia ekologiczne,

byt tolerancyjny i wrazliwy na cierpienie innych,

doceniat wartos¢ rodziny i swoje w niej miejsce,

umiejetnie korzystat z komputera i technik informacyjnych,

dbat o zdrowie wiasne i innych. jest odporny na niepowodzenia,

sprawnie komunikowat sie w jezyku polskim i obcym.

Il. Cele programu wychowawczo — profilaktycznego:

oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne zmierzajgce do wszechstronnego
rozwoju osobowosci ucznia, uwzgledniajgcego jego predyspozycje psychiczne,
emocjonalne, intelektualne oraz jego srodowisko rodzinne i kulturowe,

ksztattowanie postaw spotecznych i obywatelskich ucznia w duchu poszanowania dla
tradycji, narodowych, panstwowych i lokalnych zmierzajgcych w kierunku wyboru
nastepujgcych wartosci: tolerancji, uczciwosci, pracowitosci, sprawiedliwosci,
godnosci, rzetelnosci,

udostepnienie spotecznosci szkolnej informacji niezbednej do skutecznego
zapobiegania i radzenia sobie z zagrozeniami dla wtasnego zdrowia, jakosci zycia,
zmniejszenie czynnikdw ryzyka zachorowania na rozne choroby,

kompetentne i szybkie reagowanie na pojawiajgce sie w szkole sytuacje zagrazajgce
zdrowiu i zyciu ludzi,

ksztattowanie w uczniach umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zyciowych,

budowanie wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia oraz instytucjami

prowadzgcymi wspomaganie rodziny i promujgcymi zdrowy styl zycia.



Dziatania w pracy wychowawczej sg ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,
przygotowanie ucznidw do prawidtowego funkcjonowania w grupie spotecznej
(szkole, klasie),

wzbudzanie poczucia przynalezno$ci do grupy,

rozbudzanie poczucia wiasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicéw.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,

znajomos¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,
promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu i
narkotykow),

eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy réwiesniczej,
niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw
komérkowych i telewizji,

wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci ucznidéw, podkreslanie pozytywnych
doswiadczeh zyciowych, pomagajgcych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywnag
tozsamoseé,

uczenie sposobdéw wyrazania wkasnych emociji i radzenia sobie ze stresem.

IV. Struktura oddziatywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy

poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,



inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetenciji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,
wspotpracuje z wychowawcami oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw ucznidow, kompetencji organdw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Radg Rodzicow ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w

sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji,



rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w
nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia.

. Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby ucznidw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadah okreslonych w
Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniéw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewngtrzszkolnym i
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach oraz z pedagogiem
i psychologiem z PPP,

wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Rodzice:

wspoéttworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
uczestniczg w wywiadéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,



e wspotpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,
¢ dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,
e Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

6. Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspotpracuje z wychowawcami i Radg Pedagogiczng,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokraciji,

¢ dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu,

e reprezentuje szkote na waznych uroczystosciach lokalnych m.in. w zlocie szkot

imienia Jana Pawta Il.

V. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2019/20

e Uroczyste rozpoczecie Roku Szkolnego i slubowanie klas pierwszych,
e Dzieh Chiopca,

e Dzien Edukacji Narodowej,

¢ (Oddanie hotdu polegtym w czasie wojen na cmentarzu parafialnym,

o Narodowe Swieto Niepodlegtosci,

e andrzejki szkolne,

e mikotajki klasowe,

e Uroczysty apel z okazji Swigt Bozego Narodzenia i szkolne spotkanie optatkowe,
e Uroczystos¢ z okazji Dnia Babci i Dziadka,

¢ szkolne walentynki,

o Dzien Ziemi - sprzatanie swiata

¢ szkolne obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

 Swieto Patrona Szkoly,

e Dzien Matki i Ojca — uroczysto$¢ rodzinna

e Dzien Dziecka



o Swieto Gminy Wieprz,
e Pozegnanie absolwentow szkoty

e zakohczenie roku szkolnego.

VI. Szczegodtowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2019/20

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO
1. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.
2. Zwiekszenie udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych.
3. Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym.
4. Poprawa frekwencji uczniow na zajeciach lekcyjnych.
OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:
1. Integracja zespotow klasowych. Przeprowadzenie zajeé integracyjnych w klasach I.
2. Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm.
3. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.
OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO
1. Ksztattowanie umiejetno$ci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
2. Uswiadomienie zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem zycia a zdrowiem.
3. Uswiadamianie uczniom negatywnych skutkow dziatania srodkéw psychoaktywnych,
dopalaczy, napojow energetyzujgcych oraz nastepstw dziatania tych substanciji.
OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO
1. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.
2. Przeprowadzenie cyklu zaje¢ psychoedukacyjnych w klasach na temat umiejetnosci
samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.
3. Ukazanie konstruktywnych sposobow rozwijania swoich predyspozycji i pokonywania
potencjalnych trudnosci.
4. Rozpoznawanie i rozumienie standéw emocjonalnych wynikajgcych ze stanu
fizjologicznego i sytuacji zyciowych.
OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w szkole norm i wartos$ci.
2. Zapoznanie ucznidw i rodzicéw z systemem wartosci przyjetych w koncepcji pracy
szkoty oraz regulacjami prawa wewnatrzszkolnego.
Poprawa relacji pomiedzy pracownikami szkoty i uczniami.

Przyblizanie wydarzen religijnych i historycznych oraz postaci w nich uczestniczgcych.

VIl. Harmonogram dziatan



SFERA

Zadania

Forma realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Termin

INTELEKTUALNA

Rozpoznanie i

rozwijanie Przeprowadzanie w
mozliwosci, klasach diagnoz i ankiet | nauczyciele, caty rok szkolny
uzdolnien i wstepnych, obserwacje wychowawcy wedtug potrzeb
zainteresowan podczas biezgcej pracy.
uczniow.
Prowadzenie zajec
pozalekcyjnych, kot nauczyciele zgodnie z
zainteresowan, przedmiotow, harmonogramem
warsztatéw, konkurséw, | wychowawcy zajeé
wyjscia do muzeum, prowadzonych
teatru, na wystawy, przez konkretne
udziat w zyciu osoby
kulturalnym wsi,
przygotowanie zgodnie z
programoéw kalendarzem
artystycznych na szkolnych
uroczystosci szkolne, uroczystosci
Rozwijanie prezentowanie talentow okreslajacych
zainteresowan na forum szkoty, terminy
i zdolnosci promowanie osiggniec konkretnych
uczniow. uczniow w szkole i w przedsiewzie¢ i
najblizszym srodowisku. osoby
odpowiedzialne
zaich
przygotowanie
dyrekcja pazdziernik 2019

Szkolenie Rady
Pedagogicznej z zakresu

aktywnych metod pracy




Rozwijanie zgodnie z
umiejetnosci o . . wychowawcy, harmonogramem
_ Zajecia z orientaciji o o
rozpoznawania _ specjalista zajeC w
zawodowe;j. .
wiasnych zawodoznawstwa poszczegodlnych
uzdolnien. klasach
wychowawcy,
. Udziat uczniéw w organizatorzy
Ksztaltowanie _ - _
Konkursie poezji festiwalu, o
postawy o _ ) pazdziernik 2019
. _ religijnej oraz w festiwalu | hauczyciele
tworczej. L
artystycznym ,Talenty” przedmiotéw
Kontrolowanie przez
wszystkich nauczycieli
obecno$ci uczniéw na
zajeciach lekcyjnych.
Konsekwentne
stosowanie procedur
szkolnych wobec )
_ _ B _ wychowawcy i
Zapobieganie uczniéw opuszczajgcych )
o nauczyciele
wagarom, zajecia szkolne. o
_ przedmiotow
dyscyplina na Punktualne caty rok

zajeciach

szkolnych.

rozpoczynanie i
konczenie zajeé
szkolnych.

Organizacja zajec¢ dla
uczniow ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi,
konsultacje

przedmiotowe, zajecia

przy wspotpracy z
odpowiednimi

instytucjami




ze specjalistami
szkolnymi.
Organizacja spotkah z
rodzicami, dotyczgca
frekwencji uczniow na
zajeciach oraz form
pomocy uczniom ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
Systematyczna
wspotpraca z policja,
strazg miejska, sgdem
rodzinnym, kuratorami

sgdowymi.

Stworzenie
systemu pomocy
uczniom ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi,
majgcymi
problemy
edukacyjne i

wychowawcze.

Badanie dojrzatosci
szkolnej uczniéw klas |
na starcie szkolnym -
opracowanie
indywidualnego planu
rozwoju dla kazdego
ucznia klasy pierwszej.
Opracowanie programu
wspierajgcego ucznidéw
ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi, w tym dla
uczniéw z problemami
edukacyjnymi i
wychowawczymi.
Zaplanowanie prac
zespotéw powotanych do
opracowania IPET oraz
PDW.

Zaplanowanie i
realizacja dziatan

wspierajgcych uczniéw:

wychowawcy

caty rok szkolny

wedtug potrzeb




zajecia korekcyjno -
kompensacyjne
przeznaczone dla
uczniéw ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi (dysleksja,
dysgrafia, dysortografia,
dyskalkulia),

zajecia rewalidacyjne
przeznaczone dla
uczniéw z orzeczeniami,
zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze z
poszczegdinych
przedmiotéw,

zajecia logopedyczne.
Udzielanie rodzicom
pomocy w zakresie
wskazywania instytucji
stuzgcych
specjalistyczng pomoca.
Organizacja spotkan
indywidualnych z
rodzicami przez
wychowawcow i
specjalistow szkolnych:
pedagoga, psychologa,
logopedy.
Systematyczna
wspotpraca z
instytucjami zajmujgcymi
sie wspieraniem uczniow
i rodzin z problemami
edukacyjnymi i
wychowawczymi:

Poradnig




Psychologiczno-
Pedagogiczna,
Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.

Uczenie
planowania i
dobrej
organizacji

wiasnej pracy.

Lekcje wychowawcze
poswiecone tej
tematyce, praktyczne
sposoby zarzgdzania
czasem na warsztatach
prowadzonych przez
pedagoga szkolnego.

wychowawcy,
terapeuta PPP

caty rok szkolny

Duchowa

Ksztaltowanie
szacunku do
ludzi, wrazliwosci
na potrzeby
drugiego
cztowieka,
prawidtowe
rozumienie
wolnosci
jednostki oparte
na
poszanowaniu

osoby ludzkiej.

Dziatalnosé
charytatywna,

wolontariat szkolny.

opiekun samorzadu

szkolnego i

wicedyrektor

styczen 2020

Rozwgj
poszanowania
dziedzictwa
narodowego i
ksztattowanie
Swiadomosci
narodowej.
Wskazywanie

autorytetow i

Swietowanie rocznic i
wydarzeh
patriotycznych, lekcje
wychowawcze na temat

patriotyzmu.

nauczyciele
wskazani jako
odpowiedzialni za
poszczegodlne

dziatania

zgodnie z
kalendarzem
uroczystosci i
personalng
odpowiedzialnosc
ig za konkretne

dziatanie




wzorcow

moralnych.

Poznanie kultury
rodzimej,
zaznajamianie z

kulturg regionu.

Wycieczki, tematyczne
lekcje wychowawcze.

wychowawcy,
nauczyciele

przedmiotéw

caty rok szkolny

Poznanie
dorobku
kulturalnego
Europy, swiata,
wyksztatcenie
postawy
tolerancji i
szacunku dla

innych narodéw,

Lekcje wychowawcze
poswiecone tej
tematyce,

wycieczki krajowe i

zagraniczne.

nauczyciele,
wychowawcy
przy wspétpracy z
Dyrektorem GOK

caty rok szkolny

wedtug potrzeb

kultur, religii.
Lekcje wychowawcze,
warsztaty poswiecone
m.in.: symulowaniu

. sytuacji sprzyjajgcych
Uczenie
. ksztattowaniu sposobéw
wiasciwego

pojecia tolerancii,
odwagi w
reagowaniu ha
niesprawiedliwos
¢, krzywde
drugiego
cztowieka,

agresje.

kulturalnego wyrazania
wlasnego zdania,
uwaznego stuchania
innych;

nabywaniu postaw
asertywnych, nauce
stosownego uzywania
stowa ,nie” jako postawy,
dzieki ktérej mozemy
zachowac swojg
tozsamos¢ i poczucie
wiasnej wartosci;

nabywaniu i rozwijaniu

wychowawcy klas

caty rok szkolny

wedtug potrzeb




umiejetnosci
rozwigzywania
problemow w grupie,
rozwijaniu umiejetnosci
zachowania sie w
sytuacjach
nietypowych/trudnych;
nabywaniu umiejetnosci
akceptacji oséb
niepetnosprawnych,
przedstawienie roli
integracji; wskazywaniu
sposobow pomagania

rowiesnikom.

Promowanie
zdrowego stylu

zycia.

Lekcje wychowawcze na
temat organizacji
wolnego czasu.
Propagowanie
aktywnosci sportowej,
zachecanie do udziatu w
czynnym uprawianiu
sportu na zajeciach SKS,
Zachecanie uczniéw do
udziatu w konkursach i
zawodach sportowych.
Organizacja zaje¢ z
pielegniarkg szkolng,
dotyczacych higieny
osobistej. Organizacja
zaje¢ umozliwiajgcych
aktywny tryb zycia, np.
rajdy rowerowe, rajdy

piesze.

nauczyciele biologii
i przyrody
wychowania
fizycznego
wychowawcy klas

pielegniarka

caty rok szkolny

wedtug potrzeb




SPOLECZNA

Propagowanie
wsrod ucznidéw
Zznajomosci prawa
i zasad

przestrzegania

go.

Omowienie zasad
statutu szkoty i
regulaminéw szkolnych,
zapoznanie uczniow z
procedurami
okreslajgcymi sytuacje
zagrozenia w szkole,
zasadami postepowania
w sytuacjach
kryzysowych.
Pogadanki z policjg o
tematyce:
odpowiedzialnosci
karnej nieletniego,
bezpieczehstwa w ruchu
drogowym.

Godziny z wychowawcag
o tematyce: obowigzkéw
ucznia, systemu kar i
nagrod stosowanego w
szkole.

Wiaczanie ucznidéw w
procesy aktualizowania
prawa

wewnatrzszkolnego.

wychowawcy,
przedstawiciele

policji

wrzesien/pazdzie
rnik 2019

wg. potrzeb

Uczenie dziatania
zespotowego,
tworzenia klimatu
dialogu i
efektywnej
wspOtpracy,
umiejetnosci

stuchania innych i

Tematy lekcji
wychowawczych z
zakresu komunikacji
spotecznej, pracy w
zespole, funkcjonowania
wsrod innych, analizy
sytuacji problemowych i

mozliwosci ich

wychowawcy klas
terapeuta PPP
nauczyciele

przedmiotow

caty rok szkolny

wedtug potrzeb




rozumienia ich
pogladdw.
Uczenie zasad
samorzgdnosci i

demokraciji.

konstruktywnego
rozwigzywania.

Udziat uczniow w
zawodach sportowych,
konkursach
przedmiotowych,
tematycznych,
interdyscyplinarnych,
artystycznych,
projektach
edukacyjnych.
Dziatania samorzadu
uczniowskiego, imprezy,
uroczystosci.
Prowadzenie gazetki

szkolnej.

Wybory do samorzadu
uczniowskiego/wybory
samorzadow klasowych,
biezgca kontrola ich

dziatalnosci.

opiekun samorzadu

wrzesien 2019

wg. potrzeb

Doskonalenie
kultury bycia i
kultury jezyka.

Wyjscia do kina, teatru,
muzeum, filharmonii,
centrow nauki, domow
kultury.

Udziat w konkursach
literackich,
recytatorskich,
ortograficznych,
czytelniczych, lekcje

biblioteczne.

wychowawcy,
nauczyciele jezyka
polskiego,

bibliotekarz

caty rok szkolny

wedtug potrzeb

zgodnie z

harmonogramem




Ksztaltowanie
postawy
szacunku wobec
sSrodowiska

naturalnego.

Udziat w akcji
sprzatanie $wiata.
Udziat w akcjach
charytatywnych na

rzecz zwierzat,

wycieczki krajoznawcze.

nauczyciel biologii,
przyrody, geografii,
wychowawcy,

opiekun samorzadu

kwiecien/maj
2020

caty rok szkolny

Ksztattowanie
aktywnej
postawy wobec
przysziej pracy
zawodowej oraz
wymagan rynku
pracy.
Wspotpraca z

Warsztaty dla uczniow
prowadzone przez
nauczyciela -
zawodoznawce, nauka
poszukiwania pracy,
analizy ofert, nauka
wypetniania

dokumentéw

nauczyciel
zawodoznawstwa,
przedstawiciel

lokalnych instytucji

zgodnie z
harmonogramem
zajec

opracowanym

lokalnymi zwigzanych z podjeciem | zwigzanych z przez nauczyciela
instytucjami w pracy zawodowej, rynkiem pracy zawodoznawstwa
celu uzyskania przygotowanie do
informacji o rozmowy kwalifikacyjnej
sytuacji na rynku | przed podjeciem pracy.
pracy.
Systematyczne Analiza frekwencji
monitorowanie uczniow
frekwencji wszyscy
uczniéw na nauczyciele
zajeciach Zgodnie z
) harmonogramem
lekcyjnych. S
zebran i dni
Systematyczne otwartych,
Zwigkszenie informowanie rodzicow ustalonym na
wspotpracy z o absencji uczniow, dany rok szkolny
rodzicami w wywiadowki, dni wychowawacy,
zakresie kontroli | otwarte, indywidualne wicedyrektor

obowigzku

szkolnego.

spotkania z rodzicami.




EMOCJONALNA

Nauka nabywania
Swiadomosci
wiasnych stabych
i mocnych stron,
ksztattowanie
samoakceptaciji,
budowanie
poczucia wtasnej

wartosci

Warsztaty dla uczniow
prowadzone przez

specjaliste z PPP,

Lekcje wychowawcze
poswiecone tej

tematyce.

wychowawcy
terapeuta PPP

caty rok szkolny

wedtug potrzeb

Ksztalcenie
umiejetnosci
rozwigzywania
problemow bez

uzycia sity.

Lekcje wychowawcze z
wykorzystaniem filmu o

agresji i jej unikaniu.

wszyscy

nauczyciele

caty rok szkolny

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu

informacji na temat

prowadzonych dziatan, wcelu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu

wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

analize dokumentaciji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniodw, rodzicéw i nauczycieli,

rozmowy z rodzicami,

wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

w analizy przypadkéw.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez Zespot ewaluacii

programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest

opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac

zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada

Rodzicow.




Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ZSP nr 1 im. Jana Pawia Il w Wieprzu w dniu 3

wrzesnia 2019r.



