A\ MALOPOLSKA

(pieczeé Partnera)

Regqulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w zajeciach z doradztwa
edukacyjno-zawodowego w Szkolnym/Szkolnych Punkcie/ach Informacji
i Kariery w ramach projektu
zModernizacja ksztalcenia zawodowego w Matopolsce [I”

§1

Postanowienia ogdine

—

Projekt realizowany jest od 1.01.2016 roku do 31.12. 2021 roku.

2. Projekt jest wspéifinansowany ze $rodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, 10 Os$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwoj ksztatcenia
zawodowego uczniow.

3. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w zajeciach
z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla szkot objetych projektem ,Modernizacja
ksztatcenia zawodowego w Matopolsce II”, w ktérych zostat utworzony Szkolny Punkt
Informacji i Kariery (SPInKa).

4. W szkofach:

- Zespdt Szkolno — Przedszkolny im. Jana Brzechwy w Frydrychowicach

- Zespdt Szkolno — Przedszkolny im. Michata Szczygta w Gierattowicach

- Zespdt Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nidku

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Wtadystawa Broniewskiego w Przybradzu

- Zesp6t Szkolno — Przedszkolny nr 1 im. Jana Pawta Il w Wieprzu

- Zespdt Szkolno — Przedszkolny nr 2 im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Wieprzu

zostaje utworzony Szkolny Punkt Informacji i Kariery (SPInKa), w ktérym prowadzone jest

doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw.

5. Poradnictwo edukacyjno-zawodowe jest prowadzone zgodnie z ,Standardami

dotyczacymi prowadzenie doradztwa zawodowego”.

§2
Stownik pojeé
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,Modernizacja ksztatcenia zawodowego
w Matopolsce II", realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza
i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego ucznidw.

2. Liderze projektu — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodztwo Matopolskie (Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, Departament Edukacji i Ksztatcenia
Ustawicznego, Wydziat Ksztatcenia Zawodowego).

3. Partnerze projektu ~ nalezy przez to rozumieé¢ gmine Wieprz

4. Szkole/szkotach — nalezy przez to rozumie¢ szkofe:
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- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Jana Brzechwy w Frydrychowicach

- Zesp6t Szkolno — Przedszkolny im. Michata Szczygta w Gierattowicach

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nidku

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Wiadystawa Broniewskiego w Przybradzu

- Zespdt Szkolno — Przedszkolny nr 1 im. Jana Pawta Il w Wieprzu

- Zespbt Szkolno — Przedszkolny nr 2 im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Wieprzu

9
6.

2.
3.
4

SPinKa — Szkolny Punkt Informaciji i Kariery.

Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty biorgcego udziat
w warsztatach lub konsultacjach indywidualnych w ramach projektu i dla ktérego
powinien by¢ przygotowany Indywidualny Plan Dziatania.

Standardach dotyczacych prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego —
nalezy przez to rozumie¢ opracowane na potrzeby projektu przez Lidera projektu oraz
Politechnike Krakowskg — Centrum Pedagogiki i Psychologii (CPiP PK) dokumenty
zawierajgce wytyczne oraz programy warsztatéw oraz konsultacji indywidualnych -
IPD.

Zajeciach — nalezy przez to rozumie¢ warsztaty lub konsultacje indywidualne
z doradztwa zawodowego.

§3

Zakres wsparcia

. Zapewnienie uczniom szkoty pomocy doradcy zawodowego w planowaniu przysztosci

edukacyjno-zawodowej poprzez utworzenie i funkcjonowanie Szkolnych Punktéw
Informaciji i Kariery, w ktérych prowadzone bedg warsztaty oraz poradnictwo indywidualne
dla ucznidéw szkoty.

Umozliwienie uczniom szkoty poszerzenia wiedzy o zawodach i rynku pracy poprzez
uczestnictwo w Targach Edukacyjnych pn. ,Festiwal Zawodéw w Matopolsce”.

Kazdy uczestnik, po ukonczeniu zaje¢, otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce
uczestnictwo w doradztwie edukacyjno-zawodowym.

§4

Zasady rekrutacji

Udziat w doradztwie zawodowym moga wzigé wszyscy uczniowie szkéf prowadzonych
przez partnera gmine Wieprz.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Rekrutacja jest prowadzona z poszanowaniem zasad réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Organizatorem rekrutacji na zajecia jest Szkofa:

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Jana Brzechwy w Frydrychowicach

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Michata Szczygta w Gierattowicach

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nidku

- Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Wiadystawa Broniewskiego w Przybradzu

- Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 1 im. Jana Pawta || w Wieprzu

- Zesp6t Szkolno — Przedszkolny nr 2 im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Wieprzu

5.

Szkota prowadzi kampanie informacyjng o mozliwosci skorzystania z doradztwa
edukacyjno-zawodowego - co najmniej przed rozpoczeciem kazdego semestru
(informacja przekazywana ustnie podczas spotkan z rodzicami, akademii, ogtoszenie na
tablicy informacyjnej, stronie internetowej szkoty).
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6.

Rekrutacja podstawowa prowadzona jest na poczatku projektu oraz na poczgtku kazdego
semestru w okresie dofinansowania funkcjonowania SPInKi: 01.01.2017-31.12.2019.
Rekrutacja uzupetniajgca moze by¢ prowadzona w ciggu roku szkolnego na wniosek
rodzicéw/uczniéw/nauczycieli.

Organizator rekrutacji moze wydtuzy¢ termin zakonczenia podstawowego postepowania
rekrutacyjnego.

§5

Proces rekrutacji

W celu zakwalifikowania do projektu niezbedne jest dostarczenie w terminie rekrutacji
nastepujgcych dokumentow:
a. Formularz zgtoszenia — zatgcznik nr 1.

O zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie decyduje Komisja Rekrutacyjna/Komisje
Rekrutacyjne powotane przez Partnera. W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstanie
protokét  potwierdzajagcy zakwalifikowanie uczestnikow/uczestniczek do udziatu
w projekcie.

Komisja Rekrutacyjna prowadzi rekrutacje z petnym poszanowaniem zasad dotyczacych
rownosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
dokumentujgc procedure wyboru.

10. Lista os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie dostepna bedzie u prowadzacego

11.

Spinke/Sekretariacie szkoty/Dyrekcji. Na tablicy ogloszeh w siedzibie danej szkoty
zostanie umieszczona informacja o zakonczeniu procesu rekrutacji i miejscu gdzie mozna
uzyska¢ informacje — zat. nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Osoby zakwalifikowane do projektu w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia/ zajeciach dostarczajg podpisane i wypetnione nastepujgce dokumenty:
a. Deklaracje o uczestnictwie w projekcie — zatgcznik nr 3.
b. Oswiadczenie uczestnika projektu (o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby projektu) — zatgcznik nr 4.
c. Wypetniony formularz: Zakres danych osobowych do systemu SL 2014 — zatgcznik
nra’.,

§6

Warunki udziatu w projekcie

. Warunkiem ukonczenia zaje¢ i uzyskania zaswiadczenia jest:

a. zilozenie podpisanych i poprawnie wypetnionych dokumentéw, o ktérych mowa
w § 5 ust. 1 oraz ust. 11 niniejszego Regulaminu.

b. uczestnictwo w zajeciach z doradztwa edukacyjno-zawodowego

c. przygotowanie wspdlnie z doradcg Indywidualnego Planu Dziatania
Warunkiem udziatu uczestnika w projekcie jest wyrazenie zgody na przetwarzanie jego
danych osobowych do celéw zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje niemozliwosciag
uczestnictwa w projekcie.

! peten zakres danych, ktére podlegajg przetwarzaniu w CST SL 2014 okreslone zostaty w zataczniku nr 6.
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§7

Prawa i obowiazki uczestnikéw

1. Osoba, ktéra otrzymata potwierdzenie przyjecia do projektu, staje sie uczestnikiem
projektu, ktéremu przystugujg prawa i obowigzki okreslone niniejszym Regulaminem.

2. Zadeklarowanie przez ucznia uczestnictwa w projekcie jest zobowigzaniem ucznia
do udziatu w zajeciach grupowych/warsztatowych z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego i konsultacjach indywidualnych w catym cyklu ich trwania oraz do prac
(wspolnie z doradca) nad Indywidualnym Planem Dziatan (IPD), ktéry jest ostatnim etapem
procesu doradczego.

3. Uczestnik ma prawo do:

a. udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,

b. otrzymania pomocy dydaktycznych,

c. otrzymania zaswiadczenia poswiadczajgcego ukonczenie udziatu w doradztwie
zawodowym,

d. wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu.

4. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

e. przestrzegania niniejszego Regulaminu,

f. kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach/warsztatach
i indywidualnych konsultacjach. Odpowiedzialnym za zebranie podpiséw jest osoba
prowadzgca zajecia lub indywidualne konsultacje.

g. wypeiniania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu dla celéw monitoringu, kontroli
i ewaluacji projektu. :

§8

Postanowienia koricowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie dniu 28.12.2018 r.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Partner w konsultacji
z Liderem projektu.

3. Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji projektu
lub dokumentéw programowych.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2 — Lista uczestnikow zaje¢ w SPInKa

Zatgcznik nr 3 — Deklaracja/oswiadczenie o uczestnictwie w projekcie

Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie uczestnika projektu.

Zatgcznik nr 5 — Zakres danych osobowych do systemu SL 2014

Zatgcznik nr 6 — Informacja o zakresie danych osobowych przetwarzanych w Centrainym
Systemie Teleinformatycznym SL 2014
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